CONSULTING l

MEDIINVEST .l

Urad viddy SR ako sprostredkovatelsky orgdn pre program Slovensko vyhldsil vyzvu
na predkladanie Ziadosti o poskytnutie nenavratného financného prispevku zameranu na

Miestne obcianske a preventivne sluzby

(MOaPSs)
Forma vyzvy: otvorena
1. hodnotiace kolo: 31.7.2023
Alokacia: 48 666 666,67 EUR
Intenzita pomoci: 100 % (spolufinancovanie zo strany obci 0%)

Opréavneni ziadatelia:
Obce, ktoré eviduju na svojom tizemi minimalny pocet 80 obyvatel’ov MRK

Hlavna aktivita:
Podpora komplexného poskytovania miestnej ob¢ianskej a preventivnej sluzby v obciach
s pritomnost’ou MRK

Cinnost MOaP$S ma prispiet’ k zlepsovaniu kvality Zivota v sidelnych komunitich najmé prostrednictvom:
[J ochrany zivota, zdravia a majetku prostrednictvom informacno-preventivnych aktivit
[J ochrany deti a mladeze pred negativnymi javmi
[J ochrany Zivotného prostredia a zlepSovanie kvality zivota v obci
[J ochrany verejného poriadku a bezpecnosti 0sob
[J podpory senzibilizacie verejnosti v oblasti zblizovania komunit a budovania dobrych susedskych vzt'ahov
(] vzdelavania ¢lenov MOaPS.

Zamestnancom, resp. clenom MOaPS nemusi byt’ iba osoba z MRK.

Sposob financovania:
Refundacia alebo zalohové platby, prip. kombinacia refundacie a zalohovych platieb

Opravnené pocty zamestnancov MOaPS na zaklade poétu MRK, ktorym Ziadatel’ poskytuje sluzby na

svojom uzemi pric¢om:

- najmens$i mozny pocet prislusnikov MRK v ramci ziadatela/obce je stanoveny na 80,

- minimalny pocet ¢lenov MOaPS zamestnanych na plny pracovny Gvdzok je dva (v pripade vyuzitia
polovi¢ného pracovného tvizku méze vzrast pocet Clenov hliadky maximalne dvojnasobne),

- na pocet MRK od 81 do 599 - maximalne §tyria ¢lenovia ,,miestnej obCianskej a preventivnej sluzby*
zamestnani na plny pracovny uvézok (v pripade vyuzitia polovicného pracovného tivizku moze vzrast

pocet ¢lenov hliadky maximalne dvojnasobne),

- na po¢et MRK od 600 do 1199 — maximalne 6smi ¢lenovia ,,miestnej ob¢ianskej a preventivnej sluzby*
zamestnani na plny pracovny uvéazok (v pripade vyuzitia poloviéného pracovného uvidzku moze vzrast
pocet ¢lenov hliadky maximalne dvojnasobne),

- na po¢et MRK od 1200 a viac — maximalne dvanasti ¢lenovia ,,miestnej ob¢ianskej a preventivnej sluzby
zamestnani na plny pracovny uvézok (v pripade vyuzitia polovicného pracovného tivizku moze vzrast
pocet ¢lenov hliadky maximalne dvojnasobne).
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Vyska mesacného prispevku:
e Ziadatel'ovi/Prijimatelovi sa uhradza celkova cena prace (CCP) vypocitana ako su¢et minimalne;
mzdy a povinnych odvodov zamestnavatel’a,
e paus$ialna sadzba na ostatné vydavky projektu je stanovena vo vySke 30 % priamych nikladov
na zamestnancov na pokrytie ostatnych opravnenych nékladov, stivisiacich s realizaciou projektu.

Nova aktivita zaradena do vyzvy MOaPS:

Clenovia MOaPS st povinni poéas realizacie projektu absolvovat’ minimalne 2 vzdelavacie aktivity
do 12 mesiacov od podpisu Zmluvy o NFP, ktoré¢ si Ziadatel’ (obec) vyberie z predpisaného zoznamu
oblasti vzdelavania, pri¢om 1 vzdelavacia aktivita musi byt’ zamerana na separovanie odpadov a
odpadové hospodarstvo. Minimalny rozsah kaZdej povinnej vzdeliavacej aktivity je 8 vyu€ovacich
hodin.

Casova opravnenost’ realizacie prispevku:
Minimalna dlzka realizcie projektu: nestanovuje sa.
Maximalna dlZka realizacie projektu: 30 mesiacov.

Vietky ostatné informdcie ohladom vyzvy (podmienky oprdvnenosti, opravnené aktivity, podmienky

poskytnutia pomoci, podmienky spracovania Ziadosti o poskytnutie prostriedkov mechanizmu a pod.) Vam
radi poskytneme v kanceldrii spolocnosti MEDIINVEST Consulting, Bezrucova 10 v PreSove alebo na tel.
Cisle 0947 940 402 — Ing. Kas$édkova.

TeSime sa na budicu spolupracu \r
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